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CRONOGRAMA AUDITORIAS INTERNAS VIGENCIA 2022

Cumplir con el rol de evaluacién independiente y seguimiento por parte de la Oficina de Control Interno, con el propdsito de emitir un juicio de valor acerca del grado de

Gontrol Interne
- B OBJETIVO eficiencia y eficacia de la gestion que desarrolla INFIVIANIZALES , para asegurar el adecuado cumplimiento de la mision, vision y objetivos institucionales.
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INFORMES DE LEY
Informe semestral de Control interno
Informe FURAG

Informe de Austeridad en el Gasto Publico

Informe Control Interno Contable

Rendicién de la Cuenta Anual CGMM
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Seguimiento de avance al Plan de Mejoramiento CGMM
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Informe sobre quejas sugerencias y denuncias

Plan Anticorrupcién y de Atencién al ciudadano

Informe 6n institucional por

Informe Derechos de Autor

[Arqueo de caja menor

Atencion entes de control
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